RESOLUCAO N° 02/2007 (REVOGADA)
(Publicada no Diario Oficial de 18/05/2007)

Revogada pela Resolucdo n® 158/22, DE 30/08/22, DOE de 02/09/22, que nova
redacdo ao Regimento Interno do Conselho Deliberativo do Programa de
Desenvolvimento Industrial e de Integracdo Econémica do Estado da Bahia -
DESENVOLVE, efeitos a partir de 02/09/22.

Da nova redacao ao Regimento Interno do Conselho Deliberativo do
Programa de Desenvolvimento Industrial e de Integracio Econémica
do Estado da Bahia - DESENVOLVE, aprovado pela Resoluciao n°
01 de 19 de abril de 2002.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO DESENVOLVE no uso da competéncia
que lhe confere o artigo 7°, inciso III, do Regulamento do Programa de Desenvolvimento Industrial
e de Integracdo Econdmica do Estado da Bahia — DESENVOLVE, aprovado pelo Decreto n° 8.205,
de 03 de abril de 2002 e;

CONSIDERANDO que cumpre atualizar as disposicdes legais, salvaguarda dos
superiores interesses estaduais, que evoluem com o tempo;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a nova redacdo do Regimento do Conselho Deliberativo do
DESENVOLVE, na forma do Anexo que integra esta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolucao entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrdrio, em especial a Resolucio N°
01/2002, de 19 de abril de 2002.

Sala de Sessoes, 25 de abril de 2007.

RAFAEL AMOEDO AMOEDO
Presidente
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL E DE INTEGRACAO ECONOMICA DO ESTADO
DA BAHIA - DESENVOLVE

CAPITULOI 3
DA FINALIDADE E DA COMPOSICAO

Art. 1° O Conselho Deliberativo, 6rgao de orientacdo e deliberagdo superior do
Programa de Desenvolvimento Industrial e de Integracdo Econdmica do Estado da Bahia -
DESENVOLVE, instituido na forma da Lei n® 7.980, de 12 de dezembro de 2001, vinculado a
Secretaria da Industria, Comércio e Mineragdo, tem por finalidade examinar e aprovar os projetos,
estabelecendo as condicdes de enquadramento para fins de fruicao dos beneficios.

Art. 2° O Conselho do DESENVOLVE tem a seguinte composi¢ao:

I - o Secretario da Industria, Comércio e Mineragdo, que o presidird;

II — o Secretério da Fazenda;

III — o Secretario da Casa Civil;

IV - o Secretario do Planejamento;

V — o Secretério de Desenvolvimento e Integracdao Regional;

VI - o Secretario de Agricultura, Irrigacdo e Reforma Agréria;

VII - o Secretério de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

VIII - o Secretdrio de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

IX — o Presidente da Agéncia de Fomento do Estado da Bahia S.A. —- DESENBAHIA.

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo do DESENVOLVE, nomeados pelo
Governador do Estado, em suas auséncias e impedimentos, serdo substituidos pelos respectivos
suplentes indicados pelo titular.

§ 2° Cada membro terd direito a um voto nas decisdes plendrias, cabendo ao
Presidente, o voto de desempate.

§ 3° O Presidente, na sua auséncia, serd substituido pelo Secretario da Fazenda e na
auséncia deste serd observada a ordem do caput deste artigo.

§ 4° Os membros do Conselho Deliberativo do DESENVOLVE tomardo posse
perante o Presidente na primeira reunido do colegiado que se realizar apds as respectivas nomeacoes.

§ 5° O Superintendente de Indudstria e Mineracdo, da Secretaria da Industria,
Comércio e Mineracdo, participard das reunides do Conselho Deliberativo, na qualidade de
Secretario Executivo, mas sem direito a voto.

Art. 3° Poderdo participar das reunides do Conselho Deliberativo do
DESENVOLVE, a critério do Plenério e sem direito a voto, especialistas e técnicos convidados para
prestarem esclarecimentos sobre a matéria em pauta, bem como os representantes da Procuradoria
Geral do Estado e da Procuradoria da Fazenda Estadual.
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Paragrafo tnico. E vetada a participacio nas reunides do Conselho Deliberativo do
DESENVOLVE de representantes de empresas interessadas em matéria constante da ordem do dia.

CAPITULO II i
DA ORGANIZACAO E DA COMPETENCIA

Art. 4° O Conselho Deliberativo do DESENVOLVE tem a seguinte organizagao:
I - Presidéncia

II - Plenério

III - Secretaria Executiva

Art. 5° A Presidéncia compete dirigir os trabalhos, bem como coordenar,
supervisionar, orientar e avaliar as atividades do Conselho.

Art. 6° Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:
I - convocar e presidir as reunides do Conselho;

II - fazer cumprir as deliberagcdes do Plendrio, observado o cumprimento de
legislacdo pertinente a matéria;

III - orientar os trabalhos de apoio que se facam necessdrios ao funcionamento do
Conselho;

IV - resolver as questdes de ordem que forem suscitadas nas reunides do Plendrio;

V - distribuir entre os 6rgdos do Colegiado, de acordo com a afinidade do tema, na
pessoa do Conselheiro titular, cada matéria ou processo submetido a apreciacdo do Conselho e
designar um relator;

VI - encaminhar e submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Plendrio,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessario;

VII - votar como conselheiro, cabendo-lhe o voto de desempate;

VIII - assinar as deliberagdes do Conselho e os atos relativos do seu cumprimento e
as resolucgoes;

IX - retirar processos de pauta ou converté-los em diligéncia;

X - fazer cumprir as decisdes do colegiado;

XTI - despachar o expediente;

XII - adotar as providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos;
XIII - propor ao colegiado, no inicio de cada ano, o Calendario Anual de Reunides;
XTIV - delegar competéncias;

XV - fazer cumprir este Regimento Interno;
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XVI - exercer as demais competéncias constantes deste Regimento;

XVII - decidir sobre casos de urgéncias ou inadidveis relativos ao DESENVOLVE, e
adotar atos “ad-referendum’ do Plendrio;

XVIII - solicitar pessoal técnico e auxiliar dos diversos 6rgaos do Estado, ou outras
institui¢des, para elaboracdo de estudos, pareceres e pesquisas considerados prioritarios;

XIX - representar ou fazer representar o Conselho em atos e cerimoOnias publicas,
junto a 6rgdos e entidades que envolvam a sua participa¢do, de acordo com a legislacdo especifica;

XX - fixar prazos e delegar atribuicdes de suas competéncia;

Paragrafo unico. Os atos “ad-referendum” do Presidente deverdo ser submetidos ao
Plendrio na reunido imediatamente seguinte a ser realizada.

Art. 7° Ao Plendrio compete privativamente:
I - apreciar e decidir sobre:

a) aprovacdo dos projetos propostos, estabelecendo as condi¢des de enquadramento
para fins de fruicdo dos beneficios, observando a conveniéncia e a oportunidade do projeto para o
desenvolvimento econdmico, social ou tecnoldgico do Estado, bem assim sua compatibilidade com
os objetivos fundamentais do Programa e o cumprimento de todas as suas exigéncias;

b) cancelamento do beneficio quando a empresa habilitada aos incentivos reincidir
na falta prevista no artigo 18° do Regulamento do DESENVOLVE, ou quando incidir em dolo ou
ma fé na prestacao de informacdes sobre o projeto ou sobre a empresa;

¢) suspensdo do beneficio por decisdo do Conselho Deliberativo, mediante proposta
de membro do Conselho.

7

Paragrafo unico. O cancelamento ou a suspensao a que se refere este inciso dar-se-a
por Resolugdo do Conselho Deliberativo, sendo que na hipétese de cancelamento, este tera
fundamento em parecer da Secretaria Executiva.

II - acompanhar, controlar e avaliar o desempenho das atividades do Programa
submetendo ao Governador do Estado relatério semestral de desempenho do Programa;

III - propor acdes com vistas a consolidar, ampliar, adequar ou modificar o Programa
a matriz econdmica do Estado da Bahia;

IV - propor e aprovar o Regimento Interno do Conselho Deliberativo do Programa e
suas normas operacionais, bem como suas alteracdes;

V - apreciar e deliberar quanto a homologacdo dos atos da Presidéncia, quando
praticados “ad referendum”;

VI - decidir sobre os recursos de decisOes da Secretaria Executiva;

VII - apreciar pedidos de alteracdo de projetos ja aprovados pelo Conselho, que
impliquem em modificacdes de suas decisoes;

VIII - exercer outras atribui¢cdes necessdrias ao cumprimento dos objetivos do
Programa;
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IX - aprovar o Calendério Anual das Reunides;
X - exercer as demais competéncias constantes deste Regimento.
Art. 8° Cabe aos Membros do Conselho:

I - participar das reunides ordindrias ou extraordindrias, justificando as faltas ou
impedimentos ocorridos;

II - relatar, na forma e prazo fixados, os processos que lhes forem distribuidos;
III - discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;
IV - pedir vista de qualquer processo, antes de iniciada a votagao;

V - requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos sobre os assuntos em
analise;

VI - suscitar questdes de ordem;

VII - propor a conversao de processos em diligéncia;

VIII - apresentar relatdrios e pareceres nos prazos fixados;

IX - submeter ao Plendrio matérias para sua deliberagao;

X - proferir voto escrito e fundamentando quando divergir do voto vencido do relator;

XI - requerer, justificadamente, inversdo de pauta, destaque ou preferéncia para
discussao e votacdo de qualquer matéria incluida na ordem do dia;

XII - assinar atas;
XTII - representar o Conselho sempre que designado pelo Presidente.

Art. 9° A Superintendéncia de Industria e Mineracdo, da Secretaria da Industria,
Comércio e Mineragdo, funcionara como Secretaria Executiva do Conselho, competindo-lhe:

I - coordenar o apoio administrativo e técnico necessdrio ao funcionamento do
Conselho;

II - fazer andlise prévia das cartas consultas e dos protocolos de intengdes de
investimentos celebrados entre o0 Governo do Estado da Bahia e empresas ou empreendedores;

III - receber carta consulta de investimentos e a documentacdo apresentada pela
empresa que pretenda habilitar-se aos beneficios do Programa;

IV - propor a requisicdo de pessoal técnico de 6rgdos da administragdo direta e
indireta do Estado, ou outras institui¢des, para assessoramento na avaliac@o técnica de projetos;

V - apreciar e emitir parecer formal sobre:
a) habilitacdo da empresa aos beneficios previstos no Programa;

b) cancelamento dos beneficios concedidos.
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VI - elaborar minuta de Relatério Anual, na qual se incluirdo as atividades
desenvolvidas pelo Conselho e informacdes sobre o desempenho do DESENVOLVE como um todo;

VII - acompanhar a execu¢do do cronograma de implantagcdo, expansdo, reativacao
ou dos investimentos em pesquisa e tecnologia, a evolu¢do dos niveis de producdo e do seu

respectivo nivel de emprego, até o fim do prazo de frui¢do dos beneficios concedidos;

VIII - emitir Laudo de Inspec¢do relativo a comprovacao contabil e fisica da integral
realizacdo do investimento;

IX - adotar as medidas técnicas e administrativas necessarias ao exercicio da sua
competéncia e ao cumprimento das deliberacdes do Conselho;

X - assessorar o Colegiado na andlise e apreciagdo de propostas apresentadas;
Art. 10. Cabe ao Secretario Executivo:
I - coordenar, supervisionar e dirigir os servigos técnicos e administrativos;

II - secretariar as sessdes do Conselho e lavrar suas respectivas atas, solicitando aos
conselheiros, no curso da reunido, os esclarecimentos necessarios a correta lavratura da ata;

III - prestar ao Conselho informagdes técnicas solicitadas ou que julgar convenientes,
sobre 0s processos ou matérias em pauta;

IV - colher as assinaturas dos Conselheiros no livro de presenca;

V - receber e preparar para despacho do Presidente, quando for o caso, toda a
correspondéncia;

VI - manter sob a sua responsabilidade o arquivo do Conselho;

VII - redigir, sob a forma de resolugdes, as decisdes tomadas pelo Conselho,
arquivando, quando for o caso, os respectivos processos;

VIII - manter atualizada a relagdo das empresas, em gozo e fruicdo dos beneficios do
DESENVOLVE, bem como cadastro especifico daquelas que venham a ter a sua habilitacdo
suspensa ou cancelada;

IX - distribuir aos Conselheiros:

a) até 10 (dez) dias apds a reunido a respectiva ata;

b) com antecedéncia de 05 (cinco) dias uteis a matéria objeto da ordem do dia.

X - diligenciar o preparo dos processos;

XI - emitir relatério de andlise e parecer técnico conclusivo sobre os processos
relativos ao beneficio;

XII - arquivar pedido de beneficio cuja empresa ndo apresente os documentos
solicitados necessdrios a andlise do empreendimento;

XIII - comunicar a empresa beneficidria e a Secretaria da Fazenda a aprovacgao do
pedido;
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XIV - cumprir todos os demais encargos atribuidos por este Regimento ou pelo
Conselho;

XV - providenciar a publicacdo das decisdes do Conselho no Didrio Oficial do
Estado.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 11. O Conselho reunir-se-a, por convocacdo da Presidéncia, ordinariamente,
uma vez a cada dois meses, seguindo o calenddrio anual previamente aprovado, e,
extraordinariamente, quando necessdrio, a critério da Presidéncia.

§ 1° As reunides extraordindrias serdo convocadas por escrito, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias tteis.

§ 2° Para o funcionamento do Conselho € exigido um “quérum” minimo
correspondente a 05 (cinco) de seus membros, incluindo o Presidente.

§ 3° Nao havendo “quérum’ até meia hora apds a hora estabelecida para o inicio da
sessdo, lavrar-se-a termo de presenca, ficando o expediente e a ordem do dia transferidos para a
reunido ordindria imediatamente seguinte ou reunido extraordindria a ser convocada, a critério da
Presidéncia.

Art. 12. As matérias a serem submetidas a apreciacdo do Conselho deverdo ser
encaminhadas a Secretaria Executiva, que as registrard e procederd a sua instru¢do com vistas a sua
distribuicao.

Paragrafo dnico. A pauta das matérias a serem apreciadas pelo Conselho serd
organizada de acordo com a ordem cronoldgica de entrada e escala de distribuigao.

Art. 13. As sessdes do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
I - verificacdo de quorum;

II - abertura da sesso;

III - leitura, discussdo e votacdo da ata da sessao anterior;

IV — apreciacio de pedidos de inversdo de pauta;

V - discussdo e votagao da ordem do dia;

VI - 0 que ocorrer.

Art. 14. Os assuntos incluidos na pauta que, por qualquer motivo, nao forem
apreciados, deverdo constar da pauta da reunido ordindria imediatamente posterior.

Art. 15. Em nenhuma hipétese, a matéria constante da ordem do dia podera
permanecer por mais de 02 (duas) sessdes em pauta, sem apreciacao.

Art. 16. O Conselho Deliberativo do DESENVOLVE devera pronunciar-se sobre a
pretensdo da empresa postulante, na primeira reunido a ser realizada apos a conclusdo da analise, a
qual se processard no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de recebimento
do processo pela Secretaria Executiva.
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Paragrafo tnico. A andlise do processo de habilitagio obedecera a seguinte
tramitacdo:

I - verificacdo, pela Secretaria Executiva, da obediéncia a todas as formalidades e
andlise dos diversos aspectos técnicos, no prazo maximo de 50 (cinqgiienta) dias a partir da data da
apresentacdo do projeto completo do empreendimento;

II - instrug@o do processo com a andlise da Secretaria Executiva anexada;

I - distribuicdo do processo, pelo Presidente do Conselho, para um dos seus
membros, que terd o prazo maximo de 10 (dez) dias para emitir seu parecer.

Art. 17. A apreciacdo da matéria constante da ordem do dia compreende a leitura,
discussao e votagao, obedecendo a seguinte sequéncia:

I - pregdo dos processos;

II - solicitagcao de adiamento;

III - solicitacdo de destaques;

IV - votacdo dos Processos relatados e ndo destacados;
V - exposi¢do e discussdo dos Processos destacados;
VI - solicitacdo de Vista;

VII -votagdo dos Processos destacados.

§ 1° Apregoados os processos, o Presidente do Conselho consultard os demais
membros, sobre adiamentos e solicitagdes de destaques.

§ 2° Nao havendo discordincia, ou adendo aos votos dos relatores, bem como
adiamentos e solicitacdes de destaques, passar-se-4 a votagdo conjunta dos processos.

§ 3° No caso de haver discordincia ou adendo ao voto do relator, o Presidente
concederd a cada um dos que desejarem discutir a matéria, tempo definido, prorrogavel por igual
periodo.

§ 4° Vencido o parecer do relator, o novo voto serd redigido por um dos autores do
voto vitorioso indicado pelo Colegiado, no prazo de 05 (cinco) dias, mantendo-se ao processo o
parecer inicial e os votos vencidos.

§ 5° Ap6s encerrada a discussao, que nao poderd ser reaberta, o Presidente colocard a
matéria em votacao, cujo processo nao se interromperd salvo por invocagdo da questdo de ordem, e
proclamaré o resultado apurado.

§ 6° A questdo de ordem s6 podera ser invocada por infragcdo regimental ou a norma
legal.

Art. 18. As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples e sé poderdo
ser revistas ou modificadas pela maioria absoluta de seus membros nos pedidos de reconsideragao,
reservado ao Presidente o voto simples e de qualidade.

Art. 19. Cabera a Secretaria da Fazenda conceder aos contribuintes destinatarios das
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mercadorias cujas operagdes estejam sujeitas ao regime de diferimento do imposto, habilitagdo
especifica para operar com o referido regime.

Art. 20. E facultado a qualquer conselheiro formular pedido de vista da matéria
constante da ordem do dia, ap6s a sua discussdo e quando ainda ndo posta em votagao.

Paragrafo anico. Deferido o pedido de vista, a discussdo e a votacdo da matéria
ficardo adiadas para a primeira reunido ordindria subsequente ou reunido extraordindria
especialmente convocada, em face da relevancia da matéria, devendo o Conselheiro que pediu vista
relatar o processo.

Art. 21. As votacdes serdo sempre nominais, registrando-se nos atos os nomes dos
Conselheiros que votaram com a minoria, quando por eles solicitado.

Art. 22. O Conselheiro relator poderd requerer a conversdo do processo em
diligéncia para corrigir irregularidades ou obter novos esclarecimentos.

Art. 23. Os Conselheiros relatores submeterdo preliminarmente a deliberacdo do
Conselho as questdes prejudiciais apontadas nos estudos e pareceres.

Art. 24. De cada sessdo serd lavrada, pelo Secretdrio Executivo, uma ata, lida e
aprovada na sessdo subsequente.

Art. 25. As decisdes do Conselho Deliberativo do DESENVOLVE revestir-se-dao da
forma de Resolucao.

Art. 26. A Resolugdo do Conselho que autorizar o tratamento tributdrio disciplinado
no Regulamento do Programa Desenvolve, serd publicada no Didrio Oficial do Estado e indicara,
necessariamente, além das qualificacdes do contribuinte e do projeto, os beneficios atribuidos, com
a respectiva gradagdo e prazo de dilagdo quando for o caso.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 27. Preliminarmente a empresa apresentard Carta Consulta de Investimento a
Secretaria Executiva do Conselho, com as informacdes basicas do projeto e de acordo com modelo
a provado pelo Conselho.

Art. 28. A Secretaria Executiva do Conselho enviara resposta a empresa informando
do enquadramento ou ndo da carta consulta nos objetivos do Programa Desenvolve.

Art. 29. A empresa que pretenda habilitar-se aos beneficios do Programa devera
apresentar a Secretaria Executiva do Conselho os seguintes documentos:

I - requerimento dirigido ao Presidente do Conselho do Desenvolve, solicitando a sua
habilitacdo;

II - projeto completo de viabilidade econdmica do empreendimento;

III - certidao de arquivamento, na Junta Comercial do Estado da Bahia, dos atos
constitutivos da empresa, bem como da sua dltima alteragao.

§ 1° O projeto de que trata o inciso II desde artigo, a ser apresentado pela empresa,
deverd obedecer as especificagdes técnicas do roteiro aprovado por esse Conselho.
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§ 2° A empresa que apresentar certiddo, ou documentacdo equivalente, que comprove
ter sido o projeto aprovado por banco de desenvolvimento, podera optar por modelo simplificado de
projeto, como for definido em Resolucido do Conselho Deliberativo.

Art. 30. Nao poderao ser habilitados aos beneficios do DESENVOLVE:

I - os projetos que se refiram a implantagdo, ampliacdo ou modernizacdo nao
previstos em protocolos de inten¢do firmados com o Governo do Estado;

II - as empresas que estejam inadimplentes em suas obrigacdes com o Tesouro do
Estado, com decisdo definitiva em ambito administrativo, ou que nao tenham cumprido as
exigéncias de preservacdo do meio-ambiente, estabelecidas por Resolu¢do do Conselho Estadual de
Protecio Ambiental - CEPRAM;

III - os empreendimentos que se enquadrem nas seguintes hipoteses:

a) industrias que utilizem carvao vegetal, ou industrias beneficiadoras de madeira,
em que os insumos, em ambos 0s casos, ndo provenham de reflorestamento proprio ou de terceiros,
com projetos aprovados pelo Instituto Brasileiro do Meio-Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis - IBAMA;

b) projetos de mineragdo que incorporem processo de lavra rudimentar ou garimpo;
¢) outros, a critério do Conselho Deliberativo do DESENVOLVE.

IV - as empresas beneficidrias de outros incentivos governamentais que, a critério do
Conselho Deliberativo do Programa, sejam considerados incompativeis com o DESENVOLVE.

Art. 31. Verificada a existéncia de irregularidade no pedido, a Secretaria Executiva
determinard a promocdo de providéncias saneadoras quando couber ou, de imediato, o seu
arquivamento, quando se tratar de falha insanavel.

Paragrafo tnico. A Secretaria Executiva notificarda o interessado a sanar
irregularidade no prazo de trinta (30) dias, parando a contagem dos prazos referidos no artigo 16°.

Art. 32. Do arquivamento do pedido caberd recurso da empresa interessada, ao
Conselho Deliberativo, com efeito suspensivo, devendo ser interposto no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da data de recebimento da notificacao.

Art. 33. Ap6s o prazo de 5 (cinco) dias da publicagdao da Resoluc@o do Conselho que
aprovou o projeto, a Secretaria Executiva comunicard a Secretaria da Fazenda, o deferimento do
pedido, com a previsao de dilagdo do prazo de pagamento do ICMS, a partir do inicio de operagao
do projeto ou da ampliacdo ou modernizagao.

7z

Art. 34. A manutencdo dos incentivos € condicionada a comprovacdo contdbil e
fisica da integral realizacdo do investimento projetado, comprovada por laudo de inspecdo emitido
pela Secretaria Executiva do DESENVOLVE, e, quando necessdria, com assisténcia do
DESENBAHIA.

Art. 35. Com relagdo a empresa beneficiada com incentivos do DESENVOLVE, a
Secretaria Executiva devera:

I - receber, anualmente, o balango geral e, até 31 de julho de cada ano, a previsao do
recolhimento do ICMS para o ano seguinte;
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II — credenciar técnicos para realizar eventual fiscalizacdo na empresa e inspe¢dao em
suas instalagdes fisicas, bem como receber todas as informacdes e documentos que forem a ela
solicitados.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. O Conselho ndo dispord de quadro funcional préprio, podendo requisitar ou
ter a sua disposicao servidores da Secretaria da Indudstria, Comércio e Mineragao.

Art. 37. As decisdes do Conselho serdo publicadas na integra ou em resumo no
Diério Oficial do Estado.

Art. 38. O Plendario decidirda sobre os casos omissos e duvidas decorrentes da
interpretacdo deste Regimento.
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