DECRETO N° 7.954 DE 16 DE MAIO DE 2001
(Publicado no Diario Oficial de 17/05/2001)

O Decreto n° 7.953/01, publicado no DOE de 17/05/01, com efeito a
partir de 01/05/01, estabelece em R$ 2.500.000,00 o valor da
premiacdo das instituicdes participantes desta Campanha, para
periodo de apuracgéo, de 01/05/01 a 31/08/01.

Altera o Regulamento da Campanha "SUA NOTA E UM
SHOW DE SOLIDARIEDADE", aprovado pelo Decreto n°
7.588, de 28 de maio de 1999, integrante do Progrande
Educacdo Tributaria do Estado da Bahia - PET BAHIA,
instituido pela Lei n°® 7.438/99, de 18 de janeiroed1999.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA , no uso de suas atribuicdes,
e tendo em vista o disposto no art. 14, da Lei.488/99 e nos arts. 1°, 2° e 5°, do Decreto
n° 7.505/99,

DECRETA

Art. 1° Fica alterado o Regulamento da Campanha "SUA NEGTAM
SHOW DE SOLIDARIEDADE", aprovado pelo Decreto n388, de 28 de maio de 1999,
a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de suagaghlo, retroagindo
0s seus efeitos a 1° de maio de 2001.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA , em 16 de maio de
2001.

CESAR BORGES
Governador

Albérico Machado Mascarenhas
Secretario da Fazenda

Sérgio Ferreira
Secretario de Governo

José Maria de Magalhdes Netto
Secretario da Saude

Roberto de Oliveira Muniz
Secretéria do Trabalho e Acdo Social
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PROGRAMA DE EDUCACAO TRIBUTARIA DO ESTADO DA BAHIA
CAMPANHA "SUA NOTA E UM SHOW DE SOLIDARIEDADE

REGULAMENTO — 72 Etapa
(Periodo 01/05/2001 & 31/08/2001)

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° - A Campanha "SUA NOTA E UM SHOW DE
SOLIDARIEDADE", integrante do Programa de Educacéao Tributéria tedBsla Bahia
- PET BAHIA, cuja criagao foi autorizada pelo acti4, da Lei n® 7.438, de 18.01.99, sera
desenvolvida e coordenada pela Secretaria da Fazendparceria com as da Saude e do
Trabalho e Ag&o Social e tem como objetivos:

| - desenvolver a conscientizacdo da populacdo quantoportancia do
ICMS no cumprimento das obrigacdes sociais do Bstad

Il - estimular no cidad&o o habito de exigir notasigons fiscais quando da
aquisicao de mercadorias;

[l - apoiar a atuagcdo das instituicbes vinculadaaréas de saude e de
assisténcia social;

IV - instituir premiacdo as instituicbes de saldeeeaskisténcia social a
partir dos resultados da apresentacdo de notapamgidiscais emitidos por contribuintes
do ICMS;

V - promover maior incremento a receita tributartadsal.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 2° Poderéo participar desta Campanha, através dast&@&s as quais
estao vinculadas, as instituicdes abaixo relaciastad

| - na Secretaria da Salude — SESAB:

a) hospitais beneficentes sem fins lucrativos estalikle no Estado da
Bahia, que tenham pelo menos 70% (setenta por)ogososeus leitos cadastrados no SUS,
exceto 0s hospitais publicos estaduais;

b) hospitais municipais e dos Sindicatos de Trabalfesd@urais.
Il - Na Secretaria do Trabalho e A¢édo Social - SETRAS:

a) instituicdes sociais ndo governamentais sediadsie Estado, cadastradas
na Secretaria do Trabalho e Acéo Social e recodagcle Utilidade Publica pelo Estado da
Bahia, pelo Governo Federal e pelas Administrajfi@sicipais.
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Paragrafo unico. O percentual previsto na alinea “a”, do incisaléste
artigo, sera considerado por unidade hospitalarritasno Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda — CNPJ.

CAPITULO llI
DO CADASTRAMENTO

Art. 3° As instituicbes que participardo desta Campanbagatoriamente,
deverao estar cadastradas nas Secretarias aggidms/inculadas.

§ 1° Os hospitais e instituigbes sociais, solicitardaanlastramento na
Campanha, através de Requerimento de Cadastrameateera encaminhado a SEFAZ
mediante protocolo.

8§ 2° No ato de Cadastramento na Campanha, as inseétligdciais
vinculadas a SETRAS deverao apresentar os segdiotesnentos:

a) estatuto social;

b) cépia do DOE com a publicagdo do ato de reconhettionda Utilidade
Puablica Estadual, Federal ou Municipal;

c) cHpia auténtica da ata de posse da atual dirgtoria

d) atestado emitido pelo Juiz de Direito ou peloe@spntante do Ministério
Publico da Comarca, ou pelo Conselho Municipal dmsigténcia Social da sua sede,
comprovando o seu efetivo funcionamento;

e) copia do CNPJ do Ministério da Fazenda.

§ 3°A homologacéo do cadastramento acontecera apdpeciao a entidade
social de um funcionéario da SETRAS e/ou SEFAZ.

§ 4° O cadastramento na Campanha devera ocorrer ag Ibdlo ultimo
més de cada periodo de apuracdo e permitird aipagfio até o seu final.

CAPITULO IV
DOS DOCUMENTOS

Art. 4° Poderédo ser utilizados para troca por CertificadesPontuacao,
exclusivamente os originais das notas e cuponsigisemitidos por Pessoas Juridicas
inscritas no Cadastro de Contribuintes do Estad®alsia — CAD-ICMS, referentes a
compras de mercadorias sujeitas ao ICMS efetuaolasgmnsumidor final, especificados
abaixo:

| - nota fiscal modelo 1 e 1-A;
Il - cupom fiscal emitido por maquina registradora, f@ominal ponto de

venda PDV ou por equipamento emissor de cupoml igeé@F, devidamente autorizados;
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Il - nota fiscal de venda a consumidor, modelo 2, $#rie
8§ 1°Nao serao aceitos outros documentos fiscais ta®rc
| - emitidos em favor de pessoas juridicas;

Il - emitidos por prestadores de servigcos sujeitosrgms$to Sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISS;

[l - nota fiscal/conta de energia elétrica, de serdeocomunicacédo, de
servico de telecomunicacdes, de conta fornecimdat@gua, de servico de transporte,
conhecimentos de transporte e bilhetes de passagem.

8 2°Nao serao aceitas fotocopias de notas e cupaassfis

CAPITULOV
DA OPERACIONALIZACAO

Art. 5° As instituicdes participantes desta Campanha,da qeeriodo de
apuracao, deverdo recolher as primeiras vias d@s mocupons fiscais mencionados nos
incisos I, 1l e 1ll, do art. 4°, deste Regulamento.

8 1°Sera atribuido 01 (um) ponto por cada nota ou rujigcal apresentado
pelos participantes.

§ 2°Cada periodo de apuracdo da Campanha tera dutagité 04 (quatro)
meses.

8§ 3° A campanha tera a duracdo de 04 (quatro) mesaspgavel por até
iguais periodos.

§ 4°0 periodo de apuragdo da Campanha sera de Oliode®a de agosto
de 2001.

8§ 5°Para a apuracao dos pontos previstos neste as#giy aceitas somente
as notas e cupons fiscais emitidos dentro de cadado de apuracao.

8 6° Os locais para troca dos documentos fiscais patifiCados de
Pontuacao serao divulgados pela Secretaria da éiazen

§ 7°Serdo aceitas nos Postos de Trocas, exclusivanantetas e cupons
fiscais acondicionados em envelopes contendo Odtr@ulotes de 25 (vinte e cinco)
unidades, no total de 100 (cem) documentos ouig@ejMotes de 25 (vinte cinco) unidades
no total de 500 (quinhentos) documentos.

§ 8° O Participante anexarda em cada envelope uma viaedg@racdo de
Pontuacéo, que sera recepcionada pelo Posto da doot a aposi¢cdo da data e respectiva
assinatura do responsavel pelo recebimento.
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8 9°0 responsavel pelo Posto de Troca emitira Ceatificde Pontuacdo, em
formulario fornecido pela Secretaria da Fazendastahdo a quantidade de pontos
referentes aos documentos apresentados pelosigmntes, cujas vias terdo a seguinte
destinacéo:

a) 12 via - Coordenacdo de Acompanhamento das Ac¢Oesrmentais-
CDAG, Diretoria de Orcamento Publico, da DiretoBaral, da Secretaria da Fazenda,
localizada na Avenida Luiz Viana Filho, 22 Avenidd 260, Centro Administrativo da
Bahia — CAB, na cidade de Salvador - Bahia, CEPR@1300, para fins de lancamento no
sistema de apuracédo de pontos da Campanha, acseniehada até o 7° dia Gtil do més
subsequente ao encerramento do periodo de apuracéo;

b) 22 via - Participante;
c) 32 via - Posto de Troca para fins de controle.

8 10.0s Certificados de Pontuacao habilitardo o ppditie que alcancar o
limite minimo exigido na sua faixa de atuacéo ecoomer aos prémios da Campanha.

8 11.0s envelopes com os documentos fiscais e a Deélaide Pontuacéo
neles afixados serdo encaminhados pelo Posto da pera a Inspetoria Fazendaria da sua
circunscricao fiscal, para posterior auditoria.

§ 12. Sera cancelado o cadastramento na campanha eogioaro caso, 0
cadastro junto a respectiva Secretaria, do paatitgpque fraudar o quantitativo das notas e
cupons fiscais, a Declaracdo de Pontuacdo ou ceratmutro documento relacionado a
Campanha.

Art. 6° Os participantes desta Campanha poderdo realizdroeas dos
documentos fiscais pelos Certificados de Pontuagéay 5° dia util do més subsequiente ao
encerramento de cada periodo de apuracao.

Paragrafo unico. A troca de documentos fiscais por Certificados de
Pontuacéo a partir do segundo periodo de apurae@a,iniciada no 6° dia atil do més
subsequente ao encerramento de cada periodo Geapur

Art. 7° A Secretaria da Fazenda publicard até o 15° diaddat més
subsequente ao encerramento de cada periodo dacapuio total de pontos de cada
participante, que podera impugna-los no prazo dgd&renta e oito) horas.

Paragrafo unico. Os pontos serdo utilizados exclusivamente no gerdte
apuracao em que foram emitidos os documentossdiscai

Art. 8° A Secretaria da Fazenda publicard o resultadol, fioeam a
premiacdo, até o 20° dia util do més subsequentenaerramento de cada periodo de
apuracao.

Paragrafo Unico. A relacdo completa dos participantes com as suas
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respectivas pontuagdes sera disponibilizada nas sk Secretarias envolvidas owsite
da SEFAZ na internehttp://www.sefaz.ba.gov.br.

CAPITULO VI
DOS PREMIOS

Art. 9° Serdo distribuidos os seguintes prémios:

| - Prémio Desempenho Hospital:

a) parte fixa, correspondente a R$ 400.000,00;

b) parte variavel, correspondente a R$ 850.000,00
Il - Prémio Desempenho Instituicbes Sociais:

a) parte fixa correspondente a R$ 200.000,00;

b) parte variavel correspondente a 1.050.000,00.

Art. 10. O valor do prémio Desempenho Hospital e Instiwi€&cial sera
fixado por ato do Governador do Estado, até o prandia Gtil de cada periodo de
apuracao.

CAPITULO VII B
DOS CRITERIOS DE PREMIACAO

Art. 11. Concorrerdo ao Prémio Desempenho, os participaiestrocarem
as quantidades minimas de documentos fiscais pas\para cada uma de suas categorias,
de acordo com a sua classificacdo em ordem deatesde pontuacdo por faixas de
premiacao.

Art. 12. O Prémio Desempenho Hospital, da ordem de R$ 0N@6MO(um
milhdo e duzentos e cinquenta mil reais), serdrilistdo entre as instituicdes que
obtiverem os melhores resultados na pontuacdogobado aos seguintes critérios:

a) parte fixa - R$ 400.000,00(quatrocentos mil reais) valor total do
prémio. Sera distribuida de acordo com os percEnfuavistos na tabela abaixo, da
seguinte forma: 50% (cinquienta por cento) parairmgiro colocado; 35% (trinta e cinco
por cento) para o segundo colocado; 15 % (quinze@uato) para o terceiro colocado, em
cada faixa de premiacéo (A, B, C ou D):

FAIXA |NUMERO DE LEITOS POR| VALOR DO PREMIO QUANTIDADE MINIMA DE
HOSPITAL FIXO (R$) NOTAS/CUPONS FISCAIS
PARA CLASSIFICACAO
A Até 30 40.000,00 5.000
B De31a70 60.000,00 5.000
C De 71 a 120 100.000,00 5.000
D Acima de 120 200.000,00 5.000
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b) parte variavel — R$ 850.000,00 (oitocentos e @ntgi mil reais) do valor
total do prémio. Serd distribuida entre os hospifaie obtiverem a quantidade minima de

notas e cupons fiscais exigidos para sua faixaelmipcao, cumulativamente com a parte
fixa.

c) ndo havendo classificados nos primeiros ou seguhagares de cada
faixa, o valor correspondente sera repassado gaagevariavel do prémio.

Art. 13. O Prémio Desempenho Instituicdo Social, da ordean R$
1.250.000,00(um milhdo e duzentos e cinqlenta gais), sera distribuido entre as

Instituicbes Sociais, que obtiverem os melhoresltados da pontuagdo, obedecendo aos
seguintes critérios:

a) parte fixa - R$ 200.000,00(duzentos mil reais)vetor total do prémio.
Sera distribuida de acordo com os percentuaisgicsvha tabela abaixo da seguinte forma:
50% (cinqUenta por cento) para o primeiro coloc&@8p (trinta por cento) para o segundo

colocado; 20% (vinte por cento) para o terceir@catlo, em cada faixa de premiacao (A,
B, C ou D):

FAIXA NUMERO DE VALOR DO PREMIO | QUANTIDADE MINIMA DE
HABITANTES POR FIXO (R$) NOTAS/CUPONS FISCAIS
MUNICIPIO PARA CLASSIFICACAO
A Até 30.000 20.000,00 5.000
B De 30.001 a 50.000 40.000,00 5.000
C De 50.001 a 300.000 60.000,00 5.000
D Acima de 300.000 80.000,00 5.000

b) parte variavel - R$ 1.050.000,00 (um milhdo e @erda mil reais) do
valor total do prémio. Sera distribuida entre todasnstituicbes sociais que obtiverem a

guantidade minima de notas e cupons fiscais exdgra sua faixa de premiacao,
cumulativamente com a parte fixa.

§ 1° O valor minimo do prémio desempenho, previsto paranstituicoes
sociais classificadas, que apresentarem um quardiiaferior a 10.000 notas e/ou cupons
fiscais, serd de R$ 500,00 (quinhentos reais) elasjclassificadas com um quantitativo

igual ou superior a 10.000 notas e/ou cupons fiscaceberdo no minimo R$ 1.000,00
(hum mil reais).

§ 2°0 numero de habitantes por municipio, sera aqeistante do ultimo
censo demogréfico do Instituto Brasileiro de Gefigrma Estatistica — IBGE.

CAPITULO VIII
DO VALOR DO PONTO

Art. 14. A parte variavel dos prémios Desempenho Hospiladégempenho
Instituicdo Social sera distribuida proporcionalteeso total de pontos de cada vencedor
em relacdo a soma dos pontos de todos os cladsifica

Paragrafo Unico. Para efeito de distribuicdo do valor variavel go&mios
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Desempenho Hospital e Desempenho Instituicio Scseaé calculado o valor de cada
ponto, dividindo o valor da parte variavel de cad@mio pelo total de pontos alcancados
por todos os participantes classificados.

CAPITULO IX
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 15. Os prémios a serem distribuidos pela Campanha "SOA&AA E
UM SHOW DE SOLIDARIEDADE", deverdao ser aplicados daguinte forma pelos
participantes vencedores:

a) Prémio Desempenho Hospital - serd aplicado exeosnte na
aquisicao, construcdo e reforma de imdéveis, pagamde contas de agua e energia e
aquisicao de equipamentos e bens duraveis comigativm a atividade fim das unidades
hospitalares;

b) Prémio Desempenho Instituicdo Social - sera apdi@xclusivamente na
aquisicao, construcdo e reforma de iméveis, pagamde contas de agua e energia e
aquisicdo de equipamentos, bens duraveis e de roonsexceto material de limpeza,
higiene e alimentacdo, compativeis com a atividimdelas instituicoes.

Art. 16. Os ganhadores de Prémios Desempenho Hospital stiuigéo
Social deverdo apresentar o plano de aplicacdoat@nm0 dias a contar da data da
publicacdo do Diario Oficial do resultado da pregéi@ a respectiva Secretaria para
receberem os recursos referentes aos prémios dogerbem como, prestar contas a
Secretaria de acordo com a legislacdo vigente, raaopde 120 dias, apos o efetivo
recebimento do recurso.

§ 1° Expirando o prazo de 120 dias para a prestacammas, a entidade
terd o prémio da etapa seguinte suspenso, at@lanegcdo das contas.

§ 2°Sera cancelado o cadastramento na campanha, itahospinstituicao
social que tiver sua prestacdo de contas rejejpatka respectiva Secretaria e 0 prémio
auferido por essa entidade retornara ao proximogeida campanha, para ser incluido no
valor global na area especifica.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. A SESAB e a SETRAS deverdo apresentar a Secrefarff@zenda
relatérios quadrimestrais, relacionando as ingfiees beneficiadas, os valores recebidos e
onde foram aplicados, de acordo com o previstoatiagas “a” e “b”, do art. 15, deste
Regulamento.

Art. 18. E vedada a troca de documentos fiscais por oa@estidades nao
cadastradas na Campanha "SUA NOTA E UM SHOW DE B@RIEDADE".

Art. 19. A Secretaria da Fazenda expedira Portaria com agelos dos
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formulérios que serdo utilizados na Campanha.

Art. 20. Os casos omissos neste regulamento serdo resohpem
Secretario da Fazenda.

Art. 21. A participagdo de qualquer instituicdo na CampditdA NOTA

E UM SHOW DE SOLIDARIEDADE" implicara em aquiescé@o uso de sua imagem
em atividades a esta relacionadas, exclusivamamngespa divulgacao.
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